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L. Vvchova a vzdélavani

Rozvijet osobnost Zaka k samostatnému mysleni a svobodnému rozhodovani, aktivnimu pfistupu
k dalSimu vlastnimu rozvoji, ucit jej odpovédnosti za vlastni chovani a jednani v mife pfimétené
jeho véku. Budovat Skolu jako ptijemné a pratelské prostiedi pro vychovu a vzdélavani déti.
Zaméftit se na zékladni ucivo, které musi zvladnout vSichni Zaci. RozSitujici uc¢ivo zarazovat podle
schopnosti zakli, podporovat rozvoj nadanych zakl. Zajistit pfedevSim dukladné procviceni a
osvojeni uciva. Otevfit Skolu Siroké vetejnosti, utvaret ji jako centrum vzdé¢lanosti, kultury a sportu
1 spole€enského Zivota obce.

- Zpracovat konkrétné¢ formulovanou vizi skoly, se kterou se pedagogové, rodice a zfizovatel
ztotozni. Zametovat se na socidlni a osobnostni rozvoj déti, tvofivost, samostatnost,
sebevzdélavani, schopnost dialogu.

- vytvoftit bezpecné prostiedi pro redlnou bezpecnost fyzickych osob, jeho t¢innost pravidelné
provéiovat,

- zajistit plnou kvalifikovanost pedagogického tymu,

- podporovat aktivitu pedagogii v ziskavani a rozsifovani odborné kvalifikace,

- vytvoftit pravidla pro efektivni komunikaci s rodi¢i pro dosazeni vyssi otevienosti Skoly a
maximalni vyuZiti potencialu rodi¢t pro chod Skoly,

- identifikovat mozné partnery pro zajisténi provozu skoly, analyzovat jejich moznosti,
konzultovat s nimi a vyuZzivat je v maximalni moZzné mife,

- zajistit rovny piistup a rovné ptilezitosti pii pfijimani ke vzdé€lavani, jeho pribehu i
ukoncovani,

- digitalni vzdélavani a uméla inteligence ve vzdélavani,

- well-being, duSevni zdravi,

- podpora pohybovych aktivit,

- vzdélavani déti a zakl s nedostate¢nou znalosti vyucovaciho jazyka.

Zaméfit se na oblasti:

1. Zdravi

Vychovu ke zdravi zaméfit na rozvoj zdravych stravovacich navykt, pohybovych dovednosti a
télesné zdatnosti déti a zakl, v rdmci prevence se zamétit na prevenci rizikového chovani déti a
zakl (uzivani navykovych latek, Sikana apod.) a na dodrzovani aktualnich hygienickych pozadavkaii,
nefizeni a doporuceni v souvislosti se sou¢asnou epidemiologickou situaci.

Dbat o zajisténi optimalnich zdravotnich podminek pro vSechny déti. Zamezit tomu, aby ¢innosti
Skoly nebylo zdravi Zakl a pracovnikli ohroZeno nebo zhorSeno. Zajistit Zaklim dostatek pohybu
behem piestavek 1 pii télovychovnych chvilkach béhem vyucovacich hodin. Za ptiznivého pocasi
zajistit pobyt zakl o prestavce mimo budovu Skoly. Sledovat psychohygienické podminky vyuky,
zamg¢fit se na jejich dodrzovani pedagogy.

Ve spolupréci s odbornymi institucemi mapovat prubézné zdravotni stav zaki Skoly a na zékladé
vysledki provadet potiebné zmény - v rezimu z4kl a v materidlnim vybavovani Skoly. Dlraz klast
na vytvareni optimalnich psychohygienickych podminek pro praci zaki i zaméstnanct.

Evidovat Zaky s potfebou podplrnych opatieni, zajistovat jim U¢innou individudlni péc€i, v pfipadé
nutnosti ve spolupraci s poradenskym zafizenim, kontrolovat, zda jsou o problémech zak
informovani vSichni vyucujici Zéka. Individudlni pfistup k détem chapat jako soustavné ziskavani
informaci o vysledcich kazdého ditéte, jejich vyhodnocovéani a volbu dalSich postuptli, ovéfovani
jejich ucinnosti.

Problematiku zatazovat pravidelné na potad jednani pedagogickych rad a porad, zamétit na né€ i



dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli. Vychovny poradce bude evidovat vSechny tyto Zaky,
sledovat, zda jsou provadéna nasledna vySetieni.

Vzdélavani pedagogil v oblasti hodnoceni Zakl a individualniho pfistupu k jejich vzdélavani a péci
o n¢ bude prioritou DVPP.

Systematicky budovat Skolni poradenské pracovisté, ve kterém budou piisobit vychovny poradce a
Skolni metodik prevence, usilovat o zajisténi odbornych sluzeb dal§imi pracovniky.

Zajistit potiebné vzdélavani pracovnikil tohoto poradenského pracovisté a metodickou podporu
pedagogd, kteti se podileji na vzdélavani zakt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zaki
nadanych, metodickou podporu vychovnych poradct a Skolnich metodikil prevence, asistentd
pedagoga a dalSich pedagogickych i1 nepedagogickych pracovnik, kteti se podileji na zajistovani
podplrnych opatieni ve vzdélavani zakd,

posilit kvalitu poskytovanych poradenskych sluzeb zejména zajistovanim soucinnosti Skolskych
poradenskych zatizeni a Skolnich poradenskych pracovist.

Poradenské sluzby Skoly zaméfit zejména na poskytovani podplrnych opatieni pro Zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami, sledovani a vyhodnocovani ucinnosti zvolenych podpiirnych
opatteni, prevenci Skolni netspésnosti, kariérové poradenstvi, podporu vzdélavani a zaclefiovani
zakl z odlisného kulturniho prostfedi a s odliSnymi Zivotnimi podminkami, podporu vzdélavani
zakl nadanych, péci o zaky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi obtizemi, vytvareni ptiznivého
socialniho klimatu pro piijimani kulturnich a jinych odliSnosti, v€asnou intervenci pii aktualnich
problémech u jednotlivych zakl a tfidnich kolektivi, pfedchazeni v§em formdm rizikového
chovani, pribézné vyhodnocovani uc¢innosti preventivnich programii, metodickou podporu
ucitelim, spolupraci a komunikaci mezi Skolou a zdkonnymi zastupci,

Zajistit u€innou kontrolu kvality Skolniho stravovani v€etné dietniho stravovani.

Zamg¢fit se na dosazeni dostatecné efektivity primarné preventivnich aktivit Skoly a minimalizovat
tak rizika spojend s vyskytem rizikového chovani zakd.

2. Poznatky a dovednosti

Zamg¢fit se na upravu Skolniho vzdélavaciho programu v kontextu s nastavenim a provadénim
podpirnych opatieni pro zéky se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami, vcetné individualnich
vzdélavacich plana zakt se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Pribézné ovetovat moznosti distanéniho vzdélavani, zajistit technické vybaveni, pfipravovat na jeho pouzivani zéky i
pedagogy, ovéfovat tento zplisob komunikace, na tuto problematiku zamétit dal§i vzdélavani pedagogickych pracovniki
a promitnout do vzdelavaciho obsahu vzdélavaciho oboru Informacni a komunikacni technologie.

Disledné utvaret u zak védomi, Ze jejich budouci uplatnéni zavisi na nich samotnych, na kvalité
osvojenych védomosti a dovednosti, na moralnich a volnich vlastnostech.

Zamg¢fit se na osvojeni a utvrzeni zakladniho uciva, bez dikladného zaziti u¢iva nezatézovat zaky
dal§imi néroky na védomosti.

Zamg¢fit se na rozvoj ¢tenaiské a matematické gramotnosti, a to ve vSech oblastech vzdélavani.
Pribézné rozvijet znalosti a dovednosti zaktl v oblasti pfirodnich véd a nabizet rizné aktivni
¢innosti se zaméfenim na rozvoj technickych dovednosti.

Zajistit kvalitni nabidku Skoly v méné obvyklych formach vzdélavani — individualni vzdélavani,
plnéni povinné Skolni dochdzky v zahranici, vzdélavani déti cizinct a podpora jejich adapta¢niho
procesu.

Reagovat na ptipominky rodi¢l a potieby Skoly. Pfi hodnoceni zakli vychazet zejména z jejich
vykonil béhem celého klasifikaéniho obdobi, vést zaky k nutnosti systematické ptipravy.

Tezist€ osvojeni a procviceni uc¢iva musi byt v ramci prace zaka ve Skole béhem vyucovani, snizit
zatézovani zaki a jejich rodici domaci piipravou.



Zaméfit se na utvafeni a upevilovani zakladnich pracovnich navykt ve vSech piedmétech a
¢innostech zakl, zejména navyki na zvonéni, samostatnou piipravu zaki na jednotlivé vyucovaci
hodiny, udrZzovani pofadku na lavicich a ve tfid¢.

Analyzovat divody neprospéchu, zaméfit se na prevenci Skolni neuspéSnosti, zejména u zaka, kteti
dlouhodobé¢ vykazuji vysokou miru netispé$nosti.

Vést zaky k samostatnosti, ucit je utvaiet si vlastni nazor, praci v tymu, individudlni odpovédnosti.

PribéZzné ovéfovat ucinnost a kvalitu Skolniho vzdélavaciho programu, spolecné se vSemi
pedagogickymi pracovniky pracovat nad jeho upravami, zabyvat se dal§imi strategiemi jeho
rozvoje.

Systematicky spolupracovat se Skolskymi poradenskymi zatizenimi pii diagnostice vzdélavacich
potieb Zakli a doporuceni podpirnych opatieni. Zamétit se na budovani Skolniho poradenského
pracoviste.

Zaméfit se na rozvoj Ctenaiské, matematické, socidlni a digitalni gramotnosti, a to ve vSech
oblastech vzdélavani.

Zaméfit se na dopravni vychovu.

3. Oblast socialni, zivotnich hodnot

Vyuzivat Skolni fad jako u¢inny ndstroj pro upravu vzajemnych vztahli mezi zaky, jejich rodici a
pedagogy.

Vyrazné diferencovat hodnoceni chovani zdkl. Sjednotit se v pozadavcich na chovani zaka,
disledné a jednotné postihovat kazenské piestupky. Vyuzivat k tomu celé hodnotici stupnice,
disledné uplatiovat jeji kritéria. Kromé opatfeni k upevnéni kazné¢ a hodnoceni chovani vyuzivat
spolupréaci s rodi€i, policii, odborem socidlni péce. Ve shod¢ s rodi¢i postupovat jednotné pii
uvolilovani a omlouvani absence zaki, pfi prevenci zaskolactvi.

Pii kontrolni ¢innosti se zaméfit na postizeni celkového charakteru vyuky - zda se vyucujici
omezuje jen na odbornou vyuku, nebo zda dokdze vhodnym zplsobem formovat vyvoj zakt,
ovlivilovat jejich postoje. Sledovat jakym zpiisobem to €ini, zda ve vSech détech dokaze respektovat
jejich osobnost a individualni cestu vyvoje. Usilovat o zlepSeni kulturnosti vyjadfovani a jednéani
zak a jejich rodicl pfi jednani s pracovniky Skoly.

V praci pedagogt 1 zaka sledovat a ocenovat jejich pfinos pro vytvareni image Skoly, propagace jeji
prace na vefejnosti. Kazdy pedagog by mél v ramci vyuky svého pfedmétu nejen piedavat
védomosti a dovednosti, ale pfispivat k vytvotreni kladného vztahu Zaka k pfedmétu, nejlepsi, hledat
nové formy prace, propagovat svoji ¢innost na vefejnosti.

Umoznovat pedagogiim Ucast na dalSim vzdélavani, zajiStovat materidlni podminky pro jejich nové
formy préce, dopliiujici mimovyucovaci aktivity.

Posilovat snahy o zavadéni a uplatnéni novych forem prace, nové, netradicni vybaveni uceben a
organiza¢nich forem vyucovani.

V oblasti prevence rizikového chovani spolupracovat se Skolskymi poradenskymi zatizenimi,
policii, organy socialni péce a zfizovatelem.

Peclivé zpracovat systém prace s zaky se socialnim znevyhodnénim.

Vyhodnocovat ucinnost spole¢ného vzdélavani se zamétenim na kontrolu napliiovani podpiirnych
opattent.



I1. Pedagogicti pracovnici

Vychazet ze zasady, Ze innost $koly je sluzba veiejnosti. Ukolem $koly je vytvofeni co nejlepsich
podminek pro vyvoj zdka, ktery jej bude respektovat jako jednotlivce, osobnost a bude mu
prizpisobovat vychovné vzdélavaci proces tak, aby v optimalni mife byly jeho nejlepsi vlastnosti
rozvijeny — lhostejno zda Zak talentovanych ¢i zaostavajicich.

Pfi jednani s détmi brat v tivahu pfedevSim jejich osobnost, kterd je odpovédny piiméefené k véku a
stupni vyvoje za svoje jednéani, chovani a pracovni vysledky. NesniZovat nevhodnym pfistupem,
usmérnovanim ¢i tresty jejich distojnost.

II1. Rodicovska verejnost

Zaméfit se na kvalitni poradenskou ¢innost pro rodice. Dbat na dodrZzovani prav rodict a vyZadovat
plnéni jejich povinnosti, 1 v sou¢innosti s organy socialni péce.

Zajistovat trvaly a plynuly pfenos informaci rodi¢m prostednictvim tfidnich schizek, hovorovych
hodin, konzultacemi s vyucujicimi, vyuzitim odbornych sluzeb Skolskych poradenskych zatizeni
pro rodice.

II1. Oblast Fizeni

Pracovni ukoly a rozhodovaci pravomoci delegovat na co nejnizsi uroven, vyuzivat k tomu jak

vedouci pracovniky Skoly, tak pedagogy, vykonavajici specializované ¢innosti — vychovny poradce,
metodik prevence, koordinator SVP, koordinator EVVO.

Dlouhodobou koncepci rozvoje skoly rozpracovavat do ro¢nich plant prace skoly s dil¢imi, roénimi
ukoly, ta pak rozpracovavat do dil¢ich kratkodobych plani — mésicnich ¢i tydennich, plani
metodickych zafizeni.

Hospitacni a kontrolni ¢innost bude zamétfena na uplatiiovani zasad osobnostné socialni vychovy ve
vyuce, partnerského piistupu k zakiim, zaméteni na zékladni ucivo a respektovani individualnich
zvlastnosti zaka.

VSechna zévazna rozhodnuti projednavat pfedem na pedagogickych a provoznich poradach,
informovat prokazatelnym zplisobem zaméstnance.

Hodnoceni $koly provadét v rdmei autoevaluace, s vyuzitim dotaznikovych prizkumii mezi rodici i
zaky, vyuzivat externi moznosti (Scio apod.). Zamétit se na vytvoreni Skolniho systému vlastniho
hodnoceni skoly, na podporu fizeni a rozvoje vlastniho hodnoceni.

Organizaci dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii zvySovat odbornou kvalifikaci pedagogi,
zaméfit se na rozvoj jejich specializovanych ¢innosti (vychovné poradenstvi, kariérové, prevence
rizikového chovani, informacni a komunikacéni technologie). Podporovat a zaméfovat samostudium
pedagogti jako jednu ze soucasti jejich vzdélavani.

IV. Nejdulezitéjsi ikoly ve Skolnim roce vychazeji piredev§im z vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly
za Skolni rok 2024/2025.

1. Pokracovat v praci na Skolnim vzdélavacim programu Skoly, jeho Upravach, zabyvat se strategii
jeho rozvoje.

2. Rozsifovat ¢innost Skolniho poradenského pracovisté ve slozeni vychovny poradce, metodik
prevence rizikového chovani s cilem poskytovat poradenskou pomoc rodi¢tim, zakiim i pedagogiim



Skoly, zejména v prevenci rizikového chovéni a v individualnim pfistupu k potfebam zakda.

3. V ramci péce o télesnou a dusSevni hygienu déti vyuzivat co nejvice ptirodu v okoli Skoly,
zatazovat v co nejvetsi mife pobyt venku, relaxacni aktivity, Skoly v pfirodé, vyuzit k tomu i népli
¢innosti Skolni druziny.

4. Pokracovat v otevienosti Skoly vii€i vefejnosti poradanim spole¢nych akci, uzsi spolupraci se
Skolskou radou.

5. DVPP zaméfit na prevenci rizikového chovani a doplnéni odborné kvalifikace pedagogl v této
oblasti. Postupné prechazet od individudlniho vzdélavani pedagogi k potaddani akci pro cely
pedagogicky tym skoly.

6. Zam¢éfit se na propagaci prace Skoly mezi rodi€ovskou vetejnosti. Cilené se zaméfit na skupinu
rodict déti predskolniho véku.

7. Pro velky zajem znovu nabidnout ve druhém pololeti ztizeni socialn€ — edukativni skupiny —
ptipravky na prvni tiidu.

8. Cinnost $kolni druziny organizovat ¢asteéné jako zajmové krouzky.

9. Vytvofit pestrou nabidku volitelnych a nepovinnych predmétu.

10. Zaméftit se na environmentalni vychovu, vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu, podporu
vychovy ke zdravi.

11. K zaktim pfistupovat diferencované, respektovat jejich individualitu, prohloubit péci o
talentované zaky, zajistit odbornou péci o Zaky se zdravotnim postiZenim a socidlnim
znevyhodnénim.

12. Uéinnou prevenci a dobrou spolupraci s rodi¢i pfedchazet vzniku neomluvené absence.
13. Vytvoteni Skolniho systému vlastniho hodnoceni.

14. Zaméfeni na prevenci Skolni netspéSnosti, boj proti absenci, podporu vzdélavani zakl — cizinct,

Plan schizi
Mimoradné porady k feSeni organizacnich zalezitosti a provozu Skoly:
Schtizovni den je pondéli rano

Provozni doba Skoly je denn¢ od 6,45 do 16.00 hodin.
Pracovnici skoly si neplanuji zadné soukromé akce (dovolena, neplacené¢ a ndhradni volno) na
piipravny tyden, zavér Skolniho roku, rovnéz na dobu schitizi a porad.

Plan préce byl projednan na pedagogické radé dne 27. 8. 2025.

Pedagogické rady (terminy): dle domluvy

Tridni schiizky: 30. 9. 2025, 13.1. 2026, 19. 5. 2026 — zacatek 15,30 hodin
Konzultaéni hodiny : 4. 11. 2025, 3. 3. 2026, 14. 4. 2026 14,30 — 17,00 hodin

Pii netcasti rodicl zpracuji tfidni ucitelé hodnoceni za klasifika¢ni obdobi do zdkovskych knizek a
denicku



Organizace Skolniho roku

Vyucovani ve Skolnim roce 2025/2026 zacne ve vSech zakladnich Skoléch, stfednich
Skolach, zakladnich uméleckych Skolach a konzervatotich v pond¢li 1. zati 2025.

Podzimni prazdniny stanovuje MSMT na pondéli 27. fijna a stfedu 29. fijna 2025.
Vanoc¢ni prazdniny zacinaji v pond¢li 22. prosince 2025 a kon¢i v patek 2. ledna 2026.
Vyucovani za¢ne v pondé¢li 5. ledna 2026.

Vysvédceni s hodnocenim za prvni pololeti bude zakiim pfedano ve ¢tvrtek 29. ledna 2026.
Jednodenni pololetni prazdniny ptipadnou na patek 30. ledna 2026.

Jarni prazdniny v délce jednoho tydne jsou podle sidla Skoly stanoveny takto:

Termin

16.2.-22.2.2026

Praha 1 az 5, Blansko, Brno-mésto, Brno-venkov, Bieclav, Hodonin, Vyskov, Znojmo, Domazlice,
Tachov, Louny, Karvina

Velikono¢ni prazdniny pfipadnou na ¢tvrtek 2. dubna 2026.

Vyucovani ve druhém pololeti bude ukonceno v ttery 30. ¢ervna 2026.
Hlavni prazdniny trvaji od 1. €ervence 2026 do 31. srpna 2026.
Vyucovani ve Skolnim roce 2026/2027 zac¢ne v Utery 1. zafi 2026.

Zapis k zakladnimu vzdélavani
Zakonny zastupce je povinen piihlasit dit€ k zapisu k povinné Skolni dochézce, a to v dobé od 15.1.
do 15.2. kalendainiho roku, v némz ma dit€ zah4jit povinnou Skolni dochéazku.

Zapis k predSkolnimu vzdélavani od nésledujiciho Skolniho roku se kona v obdobi od 15.biezna do
15.dubna. Termin a misto zapisu stanovi feditel matefské Skoly v dohod¢€ se ziizovatelem a zvetejni
je zpusobem v misté obvyklym.

Casovy plian vvudovacich hodin:
1. hod. 8.00 - 8.45
2. 8.55-9.40

3. 10.00 - 10.45
4. 10.55-11.40
5. 11.50 - 12.35
6. 12.45-13.30
7. 13.40 - 14.25



Funkce, dlouhodobé ikoly

Jméno, piijmeni ukol

Mgr. Lenka Klaibova Rizeni a vedeni skoly ( ZS, MS, SJ a SD)
Lyzatsky kurz

okresni atleticka soutdz MS

Zapisy z porad

Vedouci SVP

Vedeni useku TV

Pokladna, fakturace

Mgr. Jana Hanackova Lékarnicka

Kontrola elektrickych spotiebicii
Zodpovédnost za IT a ptisluSenstvi

Mgr. Blanka Svobodova Vychovny poradce

Komunikace s PPP a SPC

Zodpovédnost za IT a ptisluSenstvi (malé
tablety)

Vedeni useku HV

Mgr. Marie Trojackova Zodpovédnost za IT a vybaveni PC (velké
tablety)

ICT a SVP koordinator IT

Kronika

Jana Klimova, Dis. Vedeni SD a dokumentace

Koordinace AP

Lea Pilitowska Vyzdoba skoly

Skolni knihovna

Dagmar Bajerova Vyzdoba skoly

Usek VV

DalSi vzdélavani pedagogickych zaméstnanci

reditel skoly vzdélavani vedoucich pracovnika

vychovny poradce Vzdélavani VP

vychovatelky Tvoriva Skola

Metodik prevence prevence socidlné patologickych jevi

Koordinator IT kurz pocitacovych dovednosti, spravce
sité , koordinatort SVP

Propagace prace Skoly

Piispévky na webové stranky Skoly (fotky uloZeny na raj¢e.idnes), Rudicky zpravodaj, vystoupeni a
reprezentace nasich zaka



Vyuka cizich jazyki — anglicky jazyk

Trida - skupina Pocet Zaku vyucujici
3. ro¢nik 9 Mgr. Jana Handckova
4. ro¢nik 11 Megr. Marie Trojackova
5. ro¢nik 4 Mgr. Marie Trojackova

Hlavni ukoly pro rok 2025/2026

1. Ptiprava zakl na soutéze zaka, ptidéleni jednotlivych soutézi vyucujicim
2. Sjednoceni ucebnic, pracovnich sesitll, u¢ebnich pomiicek a sesitl pro jednotlivé predméty.
Zajistit navaznost pii objednavkach ucebnic.

3. Vypracovani planu exkurzi, vychazek ne cely rok dopfedu, aby bylo vyuZito ptiznivé polohy
Skoly v pfirodnim prostiedi a aby nedochazelo k nahodilym a neplanovanym akcim, neschvalenym
vedenim Skoly.

4. Zajisténi ucasti pedagogii na DVPP

6. Prace na Skolnim vzdé&lavacim programu

Skolni druZina
Provoz SD  pondgli - patek 6:45 —7:45, 11:40 — 16:10

Obsazeni oddéleni

Oddéleni vychovatelka umisténi trida pocet Zaki
1. oddéleni Jana Klimova, Dis SD 1. - 2. ro¢nik 19
2. oddéleni Lea Pilitowska Utebna ZS 1 3.-5.roCnik 23

Denni rozvrh

6.45-7.45 vychovna ¢innost

11.40 - 13.00 hygienicka ptiprava na obéd, odpocinkova ¢innost

13.30 - 15.00 vychazky nebo individudlni ¢innost, zdjmova ¢innost
15.00 - 15.30 ptiprava na vyucovani (individudlng, i dle z4jmu rodich)
15.30 - 16.10 z&jmova ¢innost, postupny odchod déti
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Statni svatky
1. leden Den obnovy samostatného ¢eského statu
8. kvéten  Den vitézstvi
5. cervenec Den slovanskych vérozvéestii Cyrila a Metodé€je
6. Cervenec Den upaleni Mistra Jana Husa

28. zati Den cCeské statnosti

28. fijen Den vzniku samostatné¢ho ceskoslovenského statu

17. listopad  Den boje za svobodu a demokracii a Mezinarodni den studentstva
Ostatni svatky

1. leden Novy rok

15. duben Velky patek

18. duben Velikono¢ni pondéli
1. kvéten Svatek prace

24. prosinec  Stédry den

25. prosinec 1. svatek vano¢ni

26. prosinec 2. svatek vanocéni

Vyznamné dny
16. leden Den pamatky Jana Palacha
27. leden Den pamatky obéti holocaustu a ptfedchazeni zlocintim proti lidskosti
8. bfezen = Mezindrodni den Zen
9. bfezen Den pamatky obéti vyhlazeni terezinského rodinného tdbora v Osvétimi — Biezince
12. bfezen  Den piistupu Ceské republiky k Severoatlantické smlouvé (NATO)
28.bfezen  Den narozeni Jana Amose Komenského.
7. duben Den vzdélanosti
1. kvéten  Den pFistoupeni Ceské republiky k Evropské unii
5.kvéten  Kvétnové povstani ¢eského lidu
15. kvéten  Den rodin
27.kvéten  Den narodniho vzdoru
10. Cerven  Den pamatky obéti vyhlazeni obce Lidice
18. Cerven  Den hrdinti druhého odboje
25.erven  Den odchodu okupacnich vojsk
27.Cerven  Den pamatky obéti komunistického rezimu
21. srpen Den pamatky obéti invaze a nasledné okupace vojsky VarSavské smlouvy
8. fijen Pamatny den sokolstva
11. listopad  Den vale¢nych veteranii
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